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 طراحی الگوی انگیزه شناختی مرتبط با تصمیمات مالی کارآفرینان دانشگاهی 

 

Abstract 

The aim of the present study was to design a cognitive motivation model 

related to the financial decisions of university entrepreneurs at the University 

of Tehran. The research method was exploratory mixed and using the content 

analysis method through the qualitative software Max-Quda. The field of 

study and participants were university entrepreneurs at the University of 

Tehran, 16 of whom were selected purposefully and snowballed and in-depth 

interviews were conducted. In the second stage of the research, the model 

designed in the qualitative stage was tested quantitatively. The statistical 

population of the study included 185 university entrepreneurs located in the 

Science and Technology Park of the University of Tehran, of which 125 were 

selected as a sample by simple random sampling. Structural equations and 

PLS software were used to examine the relationships expressed in the model. 

Findings: The qualitative results showed that "entrepreneurial financial 

decision-making motivation" was identified as a cognitive motivation factor 

and 3 components were identified as "tolerance of financial decision-making 

process uncertainties", "financial self-efficacy in decision-making", and 

"entrepreneurial cognitive motivation". In the quantitative part, the structural 

equation model was used for evaluation and showed that the model has a 

strong fit. 
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 ی د ی کل   واژگان 

،  انگیزه شناختی

  ، تصمیمات مالی

 کارآفرینان دانشگاهی 

 ده ی چک 

مالی   تصمیمات  با  مرتبط  شناختی  انگیزه  الگوی  طراحی  منظور  به  حاضر  پژوهش  از  هدف 

از   استفاده  با  و  اکتشافی  آمیخته  تحقیق  روش  بود.  تهران  دانشگاه  در  دانشگاهی  کارآفرینان 

نرم طریق  از  محتوا  تحلیل  مکسروش  کیفی  و  افزار  مطالعه  میدان  شد.  پرداخته  کیودا 

نفر به شیوه   16کنندگان کارآفرینان دانشگاهی در دانشگاه تهران بودند، از بین آنها  مشارکت

گلوله و  شد.هدفمند  انجام  عمیق  مصاحبه  و  انتخاب  الگوی    برفی  پژوهش،  دوم  مرحله  در 

نفر    185. جامعه آماری تحقیق شامل  طراحی شده در مرحله کیفی به صورت کمی آزمون شد

گیری از کارآفرینان دانشگاهی مستقر در پارک علم و فناوری دانشگاه تهران بودند که با نمونه

اند. برای بررسی روابط بیان شده در الگو از  نفر بعنوان نمونه انتخاب شده  125تصادفی ساده،  

انگیزه  "نتایج کیفی نشان داد که  ها:  یافته  استفاده شد.  PLSافزار  معادلات ساختاری و از نرم

کارآفرینیتصمیم مالی  و    " گیری  شناختی  انگیزه  عامل  عنوان  ابهامات  "مولفه    3به  تحمل 

  "انگیزش شناختی کارآفرینی"،  "گیریخودکارآمدی مالی در تصمیم"،  "فرایند تصمیم مالی

بی استفاده شد و نشان  شناسایی شدند. در بخش کمی، از مدل معادلات ساختاری برای ارزیا

 داد مدل از برازش قوی برخوردار است. 
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 مقدمه  

  نحوه  درک   اهمیت  به  ایفزاینده  توجه  کارآفرینی  ادبیات

  که  کارهایی  انجام   به  را  آنها   که  دلایلی   و   کارآفرینان  تفکر

  مطالعات  رو،  این  از.  است  کرده  معطوف  دهندمی  انجام

  ویژه  به کند، می  بازی کارآفرین که را نقشی  باید  کارآفرینی

  و  کاپوتو)   بگیرد  نظر  در  کند،   گیریتصمیم  باید   که  زمانی 

در   بر  توجهی  قابل  تاکید(.  2019  ،همکاران کارآفرینی 

 چگونگی   درک  مورد  در  بنابراین .  است  شده  حوزه شناختی

مباحث  .  است  مفید  ذهنی  هایمدل  از  کارآفرینان  استفاده

کارآفرینان  شناختی حوزه    متکی   کلیدی   عنصر  دو  بر  در 

  هر   واقع،  در.  گیریتصمیم  و   دانش  ساختارهای:  است

  که  شودمی  گیریتصمیم  وارد  ایگونه  به  فرینکارآ

  مورد  در  کارآفرین  شناخت  محتوای  عمده  هایتفاوت

حس    گیرندمی  که  هایی تصمیم دهنده  نشان  این.  کندرا 

است   گیرندهتصمیم  دانش  ساختار  تشکیل  نحوه  که،  این 

-تصمیم  فرآیند  طول  در  اطلاعاتی   چه  که  کند می  تعیین

)ساستی  خواهد  دسترس  در  گیری همکاران  بود  ،  و 

یک2022 ارتباط؛  این  در    ادبیات   در  ثابت  موضوع  (. 

ازتصمیم  که  است  این  شناختی یکی   های حوزه  گیری 

شناختی  کلیدی -تصمیم  مورد  این  در  است،  کارآفرینی 

  و  ارزیابی  در  که  است  دانشی   ساختارهای  شامل  گیری

اساسی   گیریتصمیم  از  قبل  قضاوت   پینفولد، )دارد    نقش 

ادبیات  .(2015 فوق؛  مطالب  به  توجه    رشد  به  رو  با 

  هاینظریه  که  دهدمی  نشان  کارآفرینی  شناخت

  به  توانندمی  شناختی   حوزه  در   مطالعات   در  یافتهتوسعه 

  روشن  را  کارآفرینی  فرآیند  مهم   های جنبه   بالقوه  طور

  هایچارچوب   کارآفرینان  چگونه  اینکه  جمله  از  کنند،

به  مفیدی  شناختی که    عملکردهایی  و  آورندمی  دست  را 

  رشد کنند  زمان  طول  در  سازد  قادر  را  آنها   شود تاباعث می

همکاران  )سو   در   شناختی  تحقیقات  اگرچه   (.2017،  و 

  است،  شده   تبدیل   مهم   مطالعاتی   حوزه  یک   به  کارآفرینی

  به.  بردمی  رنج  مهمی   مفهومی   هایچالش  از  همچنان

معتقدند  آثار  از  بسیاری  مثال،  عنوان   که  اینگونه 

 مدیران   یا  افراد  سایر  از  متفاوت   کارآفرینان  و  بنیانگذاران

 تفاوت »  این  آیا  که  نیست  روشن  اما.  کنند  می  فکر

  اقدامات   فردمنحصربه   رویدادهای  و  عوامل  از  «شناختی

  در.  کارآفرینی  تجربه  از  یا   گیردمی  سرچشمه  کارآفرینان

  چرایی  و   زمان،  چگونگی،  بر  شناختی  تحقیقات  نتیجه،

 و   تغییر  توسعه،  در  محیط  و  ذهن  بین  تعاملات  این  نقش

شناختی    هایسازه  سایر  و   ذهنی  هایبازنمایی  از  استفاده

  و )  گذارند   می   تأثیر  انسان  کنش  بر  عناصر  این.  دارند  نقش

(.  2011  و همکاران  )جریجویر  ( گیرند  می   قرار  تأثیر  تحت

  تصمیماتی  ترین  مهم  از  یکی   مالی  از همین رو، تصمیمات

 تحصیلات  معمولاً  که  کارآفرینانی.  گیرند  می  افراد  که  است

و    اعتماد  تأثیر  تحت  که  گیرند می  تصمیماتی   دارند،  بالایی

دارند  زیادی    می  را  رفتارها   این  از  بسیاری.  است  سابقه 

  . بهددا  توضیح  شناختی  علوم  شده  شناخته  اصول  با  توان

  و   خود  مورد  در  کارآفرینان  تفکر  نحوه  دیگر،  عبارت

و    به  دستیابی   جهت  در  آنها   تمایل   بر  موقعیتشان هدف 

)می  تأثیر  شانتصمیمات از (.  1403،  منقاریبابائی گذارد 

در   اقتصادی  توسعه  محرکه  نیروی  کارآفرینان  که  آنجا 

رویکردهایجوامع   بررسی  و  شناسایی  -شناختی   هستند 

اقتصادی،  انگیزه  و  رفتاری منظر  از  کارآفرینان  های 

اجتماعی و روانشناختی همواره مورد توجه صاحب نظران 

همکاران  است و  مورد  (.  1401،  )عزیزی  اینجا  در  آنچه 

مولفه است  تصمیمتاکید  با  مرتبط  شناختی  انگیزه  -های 

است.   دانشگاهی  کارآفرینان  مالی  یکی    1950  دههگیری 

  به  انگیزه   .بود  ههای پربار از نظر ارائه مفاهیم انگیزاز دهه

شروع    هدفمند   رفتار   آنها  طریق  از  که   دارد  اشاره   عواملی

  ،و همکاران  ورملن)  شودمی  حفظ  و   گیردمی  انرژی  شده،

های مانند آموزش، ورزش، یا کار  انگیزه در زمینه  (.2008

)رجبیان دارد  مهمی  همکاران،  دهنقش  و    (. 1402زیره 

گرو  ا  1943 1رابینز  در  که  کار  انجام  به  تمایل  را  نگیزش 

تا بدان وسیله نوعی نیازتوانایی فرد است می تأمین    داند، 

همکاران،    گردد و  رئیس  (.  1401)عزیزی  مانند  نیازهایی 

خود بودن، درآمد، رضایت شغلی، توفیق، فرصت پیشرفت  

عنوان   تحت  کارآفرین    نیرویقدرت  برای  فرد  انگیزشی 

شده بیان  پیترز )   اندشدن  ترجمه 2002،  2هیسریچ،   ،

تقی فیاض و  رفتار   (. 1390یاری،  بخش  راستا  همین    در 

  عوامل   بین  متقابل  تأثیر  با  گیری،تصمیم  جمله  از  انسان؛

همه می  تعیین  عاطفی  و  انگیزشی  شناختی، از  و  شود 

تصمیممهمتر   در  مهمی  بسیار  نقش  انگیزشی  -عوامل 

می بازی  مالی  (.  1403،  منقاریبابائی)  کنند گیریهای 

می اشاره  عواملی  به  انگیزشی  عوامل  از بنابراین؛  که  شود 

ادامه   و  شده  تقویت  و  آغاز  هدفمند  رفتارهای  آن  طریق 

 
1 - Robbins 
2 - Hisrich, Peters 
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عوامل؛ می این  از  دسته  سه  موضوعی  ادبیات  در  یابند. 

انگیزه خودکارآمدی،  ابهام  یعنی  تحمل  و  شناختی  های 

یکی    (.1397،  و همکاران  اهمیت بسیاری دارند )محجوب

خودکارآمدی   شده،  اشاره  آن  به  که  انگیزشی  عوامل  از 

 در   گسترده  طور  به  که  است. خودکارآمدی مفهومی است 

  به  و   است  شده   گرفته   کار  به  اجتماعی   و   بالینی   روانشناسی

  فرد  توانایی  مورد  در  فردی  باورهای   از  ایمجموعه  عنوان

  به  انگیزشی  و  شناختی  منابع  از  استفاده  و   سازیآماده  برای

،  منقاریبابائی)  شودمی  تعریف  کنترل  حس  افزایش  منظور

  شدن  تبدیل  برای  کارآفرینان  که  گوییممی   وقتی   .(1403

 را   خود  کار  و   کسب  که  بگیرند   تصمیم  باید   حداقل  آن  به

کارآفرینی  در    خودکارآمدی   کنند،   مدیریت  و   اندازی  راه

 چرا  دهد   می  توضیح  که  است  فردی  تفاوتهای   از  یکی

 دیگران   که  حالی  در  گیرندمی  را  تصمیم  این  افراد  برخی

در    خودکارآمدی  نتیجه،  در.  کنند نمی  را  کار   این

  قادر  او  که  دارد  اشاره  فرد  یک  باور  قدرت  به»  کارآفرینان

 انجام  موفقیت  با  را  کارآفرین  یک  وظایف  و  نقشها  است

و)  «دهد اعتماد  .  (2008  کورسئو،  ورملن  بیانگر  باور،  این 

انگیزه پیرامون فرد به توانایی کنترل بر  ها، رفتار و محیط 

تجربه بر  فراگیری  تأثیرات  و  است  هدفخود  گذاری،  ها، 

پایداتلاش و  عملکرد  دارد ،  همکاران،  )  ری  و  پازوکی 

-در فرایند تصمیم  ه عبارت دیگر خودکارآمدیب  (.1403

عبارت است از ارزیابی ذهنی فرد از توانایی خود در    گیری

وضع یک  در  ضروری  وظایف  تصمیمانجام  در یت  گیری. 

صورتی که از مفهوم خودکارآمدی در زمینه مدیریت امور  

کنیم،   استفاده  فردی  استدمالی  توان  کلامی  کرد  ه  ل 

با نفس  به  اعتماد  که  در  لاافرادی  مالی    گیریتصمیمیی 

به   توانند  می  بیشتر  دارند،  های  لامشکخود  چالش  و  ت 

ن در  نگرش  این  کنند.  غلبه  خود  به مالی  منجر  هایت 

تر مالی شخصی مطلوب  گیریتصمیم  موفقیت و برآیندهای

ه به  ک  (. بنابراین؛ افرادی2016)فارل و همکاران،    شودمی

  گیری تصمیم  مدیریت موفق فراینددر    شانهای خودتوانایی

  در زمینه مالیاعتماد دارد، خودکارآمدی  شان  مالی زندگی

کند و به  مدی رفتارهای انسانی را متاثر مید، خودکارآندار

تواناییعنو سنجش  برای  نماینده  یک  واقعی ان  در    های 

می  فرد مالی  گیریتصمیم نظرگرفته  و   شوددر  )ایکسیاو 

ه  از دیگر عوامل انگیز  یشناخت  شانگیز(.  2014همکاران،  

. افراد با نیاز  گرددمحسوب می  تأثیرگذار بر تصمیمات مالی

جمع به  شناختی  وظایف  بررسی  هنگام  بالا  شناخت  -به 

می  اطلاعات  تحلیل  و  تجزیه  و  کسب  در  آوری،  پردازند 

و  صورتی شهود  بر  پایین  شناخت  به  نیاز  با  افراد  که 

در یک مطالعه جامع   .کندهای اجتماعی اکتفا مییسهمقا

-به بررسی رابطه نیاز به شناخت با خصیصه1996کاسیپو  

های شناختی و عملکرد پرداختند.  های شخصیتی، ویژگی

انگیزه   با  افراد  پایین  انگیزه شناخت  با  افراد  با  مقایسه  در 

در   درگیری  برای  بالاتری  درونی  انگیزه  از  بالا  شناختی 

برخوردارن شناختی  بازخوانی د.  فعالیتهای  توانائی  آنها 

راه ارائه  و  بهتر  تحلیل  و  بیشتر  بیشتری اطلاعات  حلهای 

می تخمین  بهتر  را  علی  روابط  افراد  این  از  دارند.  و  زنند 

برخوردارند بهتری  تحلیلی  توانائیهای  و  علاوه  به    .دانش 

اطمینان عدم  بالا  شناخت  انگیزه  با  به افراد  نسبت    شان 

-روابط علی پایینتر است و به دنبال حداکثر اطلاعات می 

برای  بالاتر  شناخت  انگیزه  با  افراد  خلاصه  طور  به  باشند. 

جمع را  اطلاعات  حداکثر  اطمینان  عدم  از کاهش  آوری، 

تصمیمعزت در  برخوردارند،  بالاتری  عدم  نفس  گیریها 

تجربه می را  پایینتری  اریبیاطمینان  به  نسبت  و  ها  کنند 

تصمیم دارنددر  کمتری  حساسیت  و    )نادری  گیری 

تحمل  .(1394،  همکاران  از  دیگر  یکی  ابهام  همچنین 

-محیط تصمیم  با  رابطه  در  که  است  انگیزشی  هایویژگی

می کارآفرینانه   یک .  گرفت  قرار  بررسی  مورد  توانگیری 

  که  است  این  کارآفرینی  شناخت  ادبیات  در  اصلی  بحث

 مواجه   آن  با   کارآفرینان  که  تصمیمی  هایموقعیت  چون

 کارآفرینان  توانایی  هستند،  مبهم  کلی  طور  به  شوندمی

  اثربخشی  برای  کلیدی   عامل   ها موقعیت  این  تحمل  برای

  بررسی   در  1986  بومن  و  سکستون.  است  گیریتصمیم

  و  کارآفرینان  بین  های تحمل ابهامتفاوت  که   مطالعه  چهار

  در  مدیران  که  کردند   استدلال  کردند،   بررسی  را  مدیران

 کمتری تمایل  گذاری،سرمایه جدید گذارانبنیان با  مقایسه

  توانایی   به   ابهام   دارند. تحمل  مبهم   هایموقعیت  تحمل  به

  که  زمانی  اطمینان  با   انتخاب  برای  گیرندگان  تصمیم

،  منقاریبابائی)  دارد  اشاره  ندارد  وجود  مربوطه  اطلاعات

هه  جی فرد در مواتحمل ابهام به معنای توانایپس، . (1403

  (.1403ت )رضا و همکاران،  با شرایط نامطمئن و مبهم اس

براین،   ابهامعلاوه  های  از دیگر خصیصه  توانرا می  تحمل 

با   هم نام برد.  گیریهای مالی انگیزشی در ارتباط با تصمیم

گیریهای مالی از درجه ابهام  توجه به اینکه شرایط تصمیم

بر  شرایط  این  تحمل  توانائی  است،  برخوردار  بالائی 

است تأثیرگذار  تصمیمات  این  و    اثربخشی  )نادری 
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در    (.1394همکاران،   کارآفرینان  شناختی  فرایندهای 

از فرصتکشف و بهره ها متفاوت است و به عنوان برداری 

می عمل  کارآفرینانه  گرایش  در  موثر  رویکرد  عاملی  کند. 

پژوهشویژگی و  برجستهها  بعنوان  شناختی،  ترین  های 

کارآفرین  آنها شخص  تحلیل  و  تجزیه  واحد  که  مطالعاتی 

می موضوع  همین  به  غالبا  دیگر،  است،  سوی  از  پردازد. 

فرصت شناسایی  از  پس  بازه  در  تحقق اینکه  زمان  تا  ها 

کارافرینان موفق چه   در ذهن  کار،  و  ایجاد کسب  تصمیم 

می طی  است فرایندهای  مطالعه  و  تحقیق  نیازمند    شود، 

پژوهشگران قبل از   از طرفی؛ (.1403، بابائی و همکاران)

را در خصوص مشکلات  شروع پژوهش مصاحبه ای 
داده انجام  مالی  تصمیمات  در  کارآفرینان  مسائل  اند  و 

که هدف پژوهشگران ارائه مسئله شفاف در خصوص  
مسائل به  پژوهش  این  کارآفرینان  بود.    موضوع 

تصمیم "همچون در  انگیزه  نداشتن  کافی،  اطلاعات  عدم 

گیری مالی، عدم شناخت کافی برای تامین مالی، یکی از  

که در بخش تامین مالی    هاست مهمترین چالشها و ضعف

منابع  می نقش  شک  بدون  بنابراین؛  نمود.  مشاهده  توان 

تصمیم حین  در  کارآفرینی  برای  مسئله  مهمترین  -مالی 

سرمایه   و  تحقیقات  بخش  در  آن؛  بر  علاوه  است،  گیری 

کارافرینی   تیم  خود  معیارها  مهمترین  از  یکی  گذاری، 

انگیزه کارآفرینی؛  تیم  خود  راهکارهاشان،  هست،  شان، 

یا موفقیت کارآفرینان  تجربه شان، مهترین عوامل شکست 

از پژوهشگران  در این راستا ب  اند. اشاره نموده  "است. رخی 

داده انجام  شناختی  انگیزه  مورد  در  در    ،اند پژوهشی  که 

است. شده  آورده  زیر  جدول 

های اجرا شده )پیشینه  گیری مالی کارآفرینان دانشگاهی در متون و پژوهش های شناسایی شده انگیزه شناختی مرتبط با تصمیم . مولفه 1جدول 

 پژوهش( 
ها مولفه عامل نظران صاحب   

 
 

انگیزه  
 شناختی 

) خودکارآمدی  )2022ردیانتو  همکاران  و  لوکسی   ،)2021  ،)( همکاران  و  سانتاس ،  (1401سلسبیل وهمکاران )(،  2020ژائو 

گونزالس2010وهمکاران) وهمکاران)  -(؛  )؛  (2012آلوارز  همکاران  و  ) (2014شفرد  بسیئر  و  فررو  و  2016،  مبارکی   ،)

( )1395همکاران  بسیئر  و  فررو   ،)2015( بارون   ،)2007( سانچزوهمکاران  فیلیپ2011(،   ،)( (،  2011پارت 

 ( 1391مبارکی وهمکاران )(،  2008، ورملن و کورسئو )(2007بکر وهمکاران )(، 2022ذوالیفیغار و همکاران )

انگیزش  
 شناختی 

( )(؛  2010سانتاس وهمکاران)،  (1401سلسبیل وهمکاران )(،  2022ردیانتو  کورسئو  و  آلوارز   -گونزالس(،2008ورملن 

)(2014شفرد و همکاران )؛  (2012وهمکاران) بسیئر  و  فررو   ،2016( همکاران  و  مبارکی  بسیئر 1395(،  و  فررو   ،)

 (،2011(، سانچزوهمکاران )2007(، بارون )2015)
)فیلیپ تحمل ابهام  )2011پارت  وهمکاران  ذوالیفیغار  )(2007بکر و همکاران )(،  2022(،  ایکسای  و  ژائو  سلسبیل  (،  2020، 

 ( 1391(، مبارکی وهمکاران )1398(، نوری و همکاران )2008ورملن و کورسئو ) ،(1401وهمکاران )

می نشان  اولیه  خصوص بررسی  در  گرچه  دهد 

مجموعه زیر  و  دانشگاهی  آن  کارآفرینان  مختلف  های 

ولی  پژوهش انجام شده،  در داخل کشور  بسیاری،  های 

با   مرتبط  شناختی  انگیزه  الگوی  طراحی  موضوع 

اصلی   رکن  که  دانشگاهی  کارآفرینان  مالی  تصمیمات 

دانشگاه های  مجموعه  توجه زیر  مورد  چندان  هاست، 

به این منظور، در مرحله اول،  پژوهشگران نبوده است.  

این   اما  گرفت،  قرار  بررسی  مورد  مرتبط  ادبیات 

مسئله  بخشی به همراه نداشت.  جستجوی نتایج رضایت

الگوی پژوهش حاضر  مرتبط انگیزه    اصلی در  شناختی 

دانشگاه   در  دانشگاهی  کارآفرینان  مالی  تصمیمات  با 

 تهران چگونه است؟ 

 روش 

از نوع اکتشافی متوالی  از رویکرد آمیخته  در این پژوهش 

جهت تعیین تکنیک  استفاده شده است. در بخش کیفی،  

داده با  گردآوری  پنهان  کیفی  محتوا  تحلیل  روش  ها، 

شد و  انجام  مصاحبه    تکنیک  از  با استفادهرویکرد استقرایی  

گردید.  سازی و تحلیل  بعد از مصاحبه، متن  مصاحبه پیاده

میدان پژوهش این تحقیق در بخش کیفی، پارک و علم و  

تهران می دانشگاه  رشد  مراکز  و  مصاحبهفناوری  و  -باشد 

کلیه تهران شوندگان  دانشگاه  دانشگاهی  کارآفرینان  ی 

مصاحبه  باشند.  می مورد  افراد  انتخاب  برای 

رسمی   مجوز  دریافت  از  پس  پژوهشگران 
لم و فناوری دانشگاه تهران  پژوهش، به پارک و ع

کرده  لیست  مراجعه  دریافت  از  پس  و  اند 
پارک  عمومی  روابط  از  کارآفرینان  مشخصات 

از   ابتدا  همان  در  دانشگاه  فناوری  و  نفر    2علم 
این   در  طولانی  سابقه  که  دانشگاهی  کارآفرینان 
حوزه داشتند، مصاحبه انجام شد و آنها طبق لیست  
موجود کارآفرینان بعدی را بنا بر پیشینه تجارب و 
شرکتهای   در  ارزشمند  کارآفرینی  سوابق 
دانشگاه   فناوری  و  علم  و  پارک  در  کارآفرینی 
برای   کردند.  معرفی  برای مصاحبه  داشتند  تهران 

نمونه روش  از  پژوهش،  این  در  نمونه  -انتخاب 
گلوله استگیری  شده  استفاده  این  .  برفی  در 

از    16با  پژوهش،   دان نفر  که    شگاهیکارآفرینان 
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مستقر  در   تهران  دانشگاه  فناوری  و  علم  پارک 
گرفت؛    ساختاریافتهنیمهمصاحبه  اند  بوده صورت 

مصاحبة   در  که  صورت  این    عاشبا  شانزدهم به 
داد  شد ه نظری  حاصل  منظور    ؛ها  به  اما 

یافتهشاعتباربخ به    تکمیلیمصاحبة    چهارها  ی 
و    د؛ش جدیدی حاصل ن   اطلاعاتانجام گرفت ولی  

ها توسط یک  سطح اشباع داده برای اطمینان بیشتر  
یک  روانشناس  استاد   و  کیفی  روشهاي  از  مطلع 

که  تأیید شد  فرایندي  در  دیگر  مستقل  کیفی  محقق 
جمع  به داده موازات  گرفتآوري  صورت  و   ها 

به   مصاحبه  گزار  اتمام فرایند  و  نویسی  شرسید 
 آغاز شد.   پژوهش

از   های محتووای کیفویبرای انجام تحلیل  پژوهشدر این   

بوه  .شوده اسوت انجوام 18بوا ورژن    افزار مکس کیوودانرم

منظور تعیین قابلیت اطمینوان مصواحبه، از معیوار اعتبوار 

درونی آزمون استفاده شد و برای اعتبار بیرونی کوه شوامل 

پوذیری و عمومیوت پذیری، کنتورلچهار معیار تطابق، فهم

اند، استفاده شد که ( ارائه داده1985است و گوبا و لینکن )

در نتیجه این اعتبار، پژوهشگر با توصیف میودان پوژوهش 

هوا توسوط دیگوران فوراهم شرایط را برای استفاده از یافته

کند. نتیجه به دست آمده اعتبار بیرونی در این پژوهش می

هوای انگیوزش دهنده شناخت عمیق مولفوهبه خوبی نشان

 شناختی در تصمیمات مالی کارآفرینان دانشوگاهی اسوت.

و  توصوویفی -پیمایشوویدر بخووش کمووی؛ روش پووژوهش 

جامعوه   اسوتفاده شود.و از نظر زموان مقطعوی    همبستگی

شوامل )مودیر آماری شامل کلیوه کارآفرینوان دانشوگاهی  

عامل مراکز رشد دانشوگاه تهوران و پوارک علوم و فنواوری 

باشوند. نفور موی  185باشند که بالغ بر  میدانشگاه تهران(  

 .شدبرای تعیین حجم نمونه نیز از فرمول کوکران استفاده 

نفر تعیوین   125  با استفاده از فرمول کوکران، حجم نمونه

شد. در این پژوهش از روش نمونه گیوری تصوادفی سواده 

باشد و برای بررسوی بهره برده شد و سطح تحلیل افراد می

و برازش مدل از ابزار پرسشنامه اسوتاندارد شوده اسوتفاده 

  دوم  نوووع  ابهووام  تحموول  پرسشوونامهشووده اسووت کووه شووامل، 

(MSTAT-II)  :  پرسشونامه ای را   1993مک لین در سال

آیتم  13این پرسشنامه  کردبرای ارزیابی تحمل ابهام تهیه 

دارد و با عنوان پرسشنامه تحمل ابهوام نووع دوم شوناخته 

در این پژوهش برای مولفه تحمل ابهام از گویه هوای   .شد

پرسشنامه خودکارآمدی عمووومی   این پرسشنامه استفاده شد.

GSE-17 : ،این مقیاس توسط شرر، موادوکس، مرکانودانت

( سوواخته شووده 1982دون، جوواکوبس و راجوورز )-پرنتیوک

 36سوال بوود. از ایون    36ن شامل  ونسخه اصلی آزم.  است

مدی عمومی را می سنجد. ضریب آسوال خودکار 17سوال  

پایایی از طریق روش آلفای کرونباخ بورای خورده مقیواس 

مقیوواس خودکاراموودی  خودکارآموودی عمووومی و خوورده

. در ایون پوژوهش بوود  71/0و    86/0اجتماعی بوه ترتیوب  

هوای برای مولفه خودکارآمدی در تصمیم گیوری از گویوه

پرسشوونامه انگیووزش    این پرسشونامه اسوتفاده شوده اسوت.

 15دارای    پرسشونامهاین    :مک آلی و همکاران  (IMI)درونی

)سولطانی عورب   موی باشود. در پوژوهش   مولفه  4گویه و  

روایی پرسشنامه توسط اسواتید   (1392شاهی و همکاران،  

پایووایی و  و متخصصووان ایوون حوووزه تأییوود شووده اسووت

دسوت   بوه 70/0پرسشنامه از روش آلفای کرونباخ بوالای 

ی انگیزش درونی در پژوهش حاضر برای مولفه  .آمده است

 های این پرسشنامه استفاده شده است.از گویه

متخصصان  در این پژوهش از روش روایی محتوا از نظرات  

و برای ارزیابی  استفاده شده است  و کارشناسان این حوزه  

از   ابتدا  در  پرسشنامه  پایایی  کارآفرینان    50میزان  از  نفر 

نمونه آزمایشی  صورت  به  از  دانشگاهی  و  شده  برداری 

و   است  شده  استفاده  پایایی  برای  کرونباخ  آلفای  فرمول 

افزار   نرم  از  استفاده  با  پایایی   spss22  82/0میزان 

برای محاسبه شده که بیانگر پایایی بسیار بالای آن است.  

داده  تحلیل  و  معادلات  تجزیه  یابی  مدل  برازش  ها، 

با   جزئی،  مربعات  کمترین  رویکرد  بر  مبتنی  ساختاری 

الگوی   SmartPLS4افزار   نرم اعتباریابی  بررسی  به 

 پژوهش پرداخته شده است.  

 ها یافته 

نفر از کارآفرینان    16بخش کیفی، در این پژوهش با تعداد  

ساختاریافته   نیمه  مصاحبه  تهران  دانشگاه  در  دانشگاهی 

مشخصا که  شد  آمده  انجام  ذیل  جدول  شرح  به  آنها  ت 

 .است
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. سیمای مشارکت کنندگان در پژوهش 2جدول   

 سایقه فعالیت  حوزه فعالیت  موقعیت شرکت  رشته تحصیلی مدرک تحصیلی نفرات 

 سال  4 فناوری اطلاعات و ارتباطات  توسعه  افزار مهندسی نرم کارشناسی ارشد  1

 سال 6 مکانیک،الکترونیک و کنترل  پسا رشد  مهندسی هوافضا  دکتری  2

 سال  3 برداری و اطلاعات مکانینقشه رشد  ( GISجغرافیا) کارشناسی ارشد  3

 سال  4 موادپیشرفته)پلیمر، سرامیک،فلزات( رشد  مهندسی صنایع  کارشناسی ارشد  4

 سال  5 علوم زمینی پسارشد  افزار مهندسی نرم دکترا 5

 سال  8 فناوری اطلاعات و ارتباطات و نرمافزارهای رایانه پسا رشد  مهندسی فناوری اطلاعات  کارشناسی ارشد  6

 سال  4 مکانیک،الکترونیک و کنترل  توسعه  مهندسی الکترونیک  دکترا 7

 سال3 فناوری اطلاعات و ارتباطات و نرمافزارهای رایانه توسعه  افزار مهندسی سخت کارشناسی ارشد  8

 سال  7 مکانیک،الکترونیک و کنترل  رشد  مهندسی فضا کارشناسی ارشد  9

 سال  10 سازی، ریلی و دریایی فناوری ساختمان ومسکن،راه  پسا رشد  مهندسی عمران دکترا 10

 سال  8 وسایل، ملزومات و تجهیزات پزشکی  پسا رشد  مهندسی پزشکی کارشناسی ارشد  11

 سال  13 علوم کشاورزی و منابع طبیعی پسا رشد  علوم دامی دکترا 12

 سال  9 تجهیزات پیشرفته ساخت، تولید وآزمایشگاهی پسا رشد  تجهیزات دارویی  دکترا 13

 سال  7 وسایل و تجهیزات پزشکی  رشد  مهندسی پزشکی کارشناسی ارشد  14

 سال 6 فناوری اطلاعات و ارتباطات و نرمافزارهای رایانه رشد  مهندسی کامپیوتر کارشناسی ارشد  15

 سال  7 محصولات شیمیایی پیشرفته رشد  مهندسی شیمی دکترا 16

جمع منظور  مقولهبه  شناسایی  و  انگیزه  بندی  اصلی  های 

شناسایی   کدهای  مالی،  گیری  تصمیم  با  مرتبط  شناختی 

شامل   که  می  71شده  باز،  کد  کدگذاری  نتایج  باشد. 

مولفه شناسایی  برای  انتخابی  و  انگیزه  محوری  های 

دانشگاهی   کارآفرینان  مالی  تصمیمات  با  مرتبط  شناختی 

( جدول  در  تهران  است. 3دانشگاه  شده  ارائه   )

 های انگیزه شناختی مرتبط با تصمیمات مالی از دیدگاه کارآفرینان دانشگاهی ها و مقوله مولفه . مفاهیم، زیرمقوله 3جدول 

 سطح مقوله  زیرمقوله مفاهیم اولیه شوندگان کد مصاحبه
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 *خودکارآمدی در فروش

* انعطاف پذیری روی تجارت  

 کاری 

 *خودکارآمدی شغلی

 *انتخاب درست بازار هدف 

تصمیم   در  *خودکارآمدی 

 گیری مالی

به  ورسیدن  توسعه  و  *رشد 

 خودکارآمدی 

 *تکرار فعالیتها

 *رسیدن به خودکارآمدی 

تصمیم   در  مالی  خودکارآمدی 

 گیری

انگیزه تصمیم گیری مالی 
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گیری   تصمیم  در  *ابهامات 

 مالی

 *ابهام در مصارف 

عقل   همزمان  داشتن  *تحمل 

 و منطق و تمایلات درونی 

فروش،  ارتباطات،  *چالش 

 بازاریابی 

مالی  منابع  کردن  *تحمل 

 محدود

تصمیم   در  ابهام  و  *شک 

 گیری

 *ابهامات در تورم 

کاری  فرایند  بودن  *مبهم 

و   پیدا کردن مشتری  *تحمل 

 رفع سختی ها 

تحمل ابهامات فرایند تصمیم  

 مالی
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 * داشتن تحمل زیاد 

 * فضا مبهم 

 * توانایی تحمل در بازار ارز 
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به    داشتن  رضایت  و  *علاقه 

 کارآفرینی 

 *انگیزه شغلی   

نیروی   رضایت  و  *انگیزه 

 انسانی 

نیروی  خاطر  رضایت  *درک 

 انسانی در کنار فرد کارآفرین 

با   کار  به  بودن  مند  *علاقه 

 توجه به تخصص  

 *لذت کار کردن 

 *رسیدن به خلاقیت و کیفیت  

 *داشتن پیشرفت شغلی

 انکیزش شناختی کارآفرینی

دهد، از ترکیب  ( نشان می3همانطور که اطلاعات جدول )

ای از مصادیق استخراج شده از متن  بندی مجموعهو مقوله

انگیزه   با  ارتباط  در  دانشگاهی  کارآفرینان  با  مصاحبه 

تحمل    " های  شناختی مرتبط با تصمیمات مالی، زیر مولفه

مالی تصمیم  فرایند  در    " ،  "ابهامات  مالی  خودکارآمدی 

کارآفرینی  "،  "گیریتصمیم شناختی  حاصل    "انگیزش 

مقوله و  ترکیب  از  همچنین  مولفهگردید.  زیر  های بندی 

مولفه اصلیمزبور،  تصمیم"های  مالی  انگیزه  گیری 

تمامی    "کارآفرینی گرفتن  نظر  در  با  است.  شده  ارائه 

گردید.   طراحی  زیر  مفهومی  الگوی  فوق  جداول 

 

 

  
 Maxqda . الگوی مفهومی انگیزه شناختی مرتبط با تصمیمات مالی مبتنی بر مصاحبه با کارآفرینان دانشگاهی خروجی نرم افزار1نمودار  

الگوریتم تحلیل مدل  در بخش کمی، ها در روش  مطابق 

PLS-SEMگیری سه ، برای بررسی برازش مدلهای اندازه

پایایی   و  کرونباخ  آلفای  عاملی،  بار  )ضرایب  پایایی  معیار 

نتایج   و  استفاده  واگرا  روایی  و  همگرا  روایی  ترکیبی(، 

های انگیزه  حاصل شده است. الف( ضرایب بار عاملی مولفه

ها به گیری مالی کارآفرینی: پایایی هر یک از گویهتصمیم

مشاهده متغیرهای  از  یک  هر  عاملی  بارهای  شده،  مقدار 

شاخص اینکه  کردن  مشخص  برای  و  دارد  های اشاره 

مشاهدهاندازه )متغیرهای  برای  گیری  اندازه  چه  تا  شده( 

اند، مورد استفاده قرار سنجش متغیرهای پنهان قابل قبول

   نشان داده شده است. 4در جدول  گرفته
 
 
 
 
 

 

 

گیری مالی کارآفرینان انگیزه تصمیم های . ضرایب بار عاملی برای مولفه 4جدول    
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 بارعاملی  ها گویه هامولفه انگیزه شناختی 

 0/ 851 61 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی  انگیزه تصمیم گیری مالی کارآفرینی 

62 872 /0 

63 748 /0 

 0/ 682 56 خودکارامدی مالی در تصمیم گیری

57 865 /0 

58 795 /0 

 0/ 848 59 انگیزش شناختی کارآفرینی 

60 883 /0 

جدول   در  می  4چنانچه  در  مشاهده  مندرج  اعداد  شود 

ها با  دهد تمام سوالستون ضرایب بارهای عاملی نشان می

مولفه خوبی  به  بالا  همبستگی  تصمیمسطح  انگیزه  -های 

مالی،   تصمیم  فرایند  ابهامات  )تحمل  مالی  گیری 

تصمیم در  مالی  شناختی  خودکارآمدی  انگیزش  و  گیری 

می گیری  اندازه  را  انگیزه  کارآفرینی(  روابط  الگوی  کند. 

مولفهتصمیم و  کارآفرینی  مالی  با  گیری  همراه  آن  های 

( 2ضرایب بار عاملی به صورت الگوی ارائه شده در نمودار )

است.  شده  داده  نشان 

  

 
گیری مالی کارآفرینی همراه با ضرایب بار عاملی های انگیزه تصمیم . الگوی روابط عامل مولفه 2نمودار   

مولفه کرونباخ  آلفای  و  ترکیبی  پایایی  انگیزه  ب(  های 

برای  تصمیم کلاسیک  معیار  کارآفرینی:  مالی  گیری 

پایداری درونی محسوب  سنجش پایایی و شاخص ارزیابی 

-تعیین پایایی هر یک از سازه برای  پایایی ترکیبی،شود. می

ها علاوه بر معیار سنتی آلفای کرونباخ این است که پایایی  

-ها نه بصورت مطلق بلکه با توجه به همبستگی سازهسازه

می های محاسبه  یکدیگر  با  بهتر  شان  سنجش  برای  شود. 

بکار برده می  بر آن زمانی  پایایی هر دو معیار  شود. علاوه 

سازه از  یکی  پایایی  که  باشد،  داشته  پایین  پایایی  ها 

پوشش می را  آن  به شرطترکیبی  قابل    دهد  پایایی  اینکه 

بالای   ترکیبی  پایایی  مقدار  باشد.  داشته  برای    7/0قبولی 

مدل برای  مناسب  درونی  پایداری  از  نشان  سازه،  های  هر 

پایایی    6/0گیری داشته و مقدار کمتر از  اندازه عدم وجود 

نشان می )را  در جدول  چنانچه  مشاهده می5دهد.  شود  ( 

انگیزه   عوامل  الگوی  در  ترکیبی  پایایی  مقادیر  تمامی 

بحرانی  تصمیم میزان  از  بالاتر  کارآفرینی  مالی   7/0گیری 

کر آلفای  همچنین  و  شده  بالای  گزارش  است    6/0ونباخ 

الگوی مولفه در  تغییرات  اعمال  به  نیازی  عوامل،  این  های 

 مورد بررسی از این لحاظ مشاهده نگردیده است.

 

گیری مالی کارآفرینی های انگیزه تصمیم . ضرایب پایایی ترکیبی و آلفای کرونباخ در الگوی برازش مولفه 5جدول    

هامولفه انگیزه شناختی   پایایی ترکیبی  آلفای کرونباخ  

0/ 765 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی  انگیزه تصمیم گیری مالی کارآفرینی   864 /0  

0/ 685 خودکارامدی مالی در تصمیم گیری  826 /0  

0/ 667 انگیزش شناختی کارآفرینی   857 /0  

گردد تمامی  مشاهده می   6در جدول  چنانچهروایی همگرا: 

است که این امر    4/0مقادیر فوق بزرگتر از میزان بحرانی  

اندازه الگوی  قبول  قابل  همگرای  روایی  گیری نشانگر 

امولفه تصمیمهای  کارآفرینی  نگیزه  مالی  است.گیری 
گیری مالی کارآفرینی های انگیزه تصمیم شده در الگوی برازش مولفه . مقادیر میانگین واریانس استخراج 6جدول      
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هامولفه انگیزه شناختی   AVE 

0/ 681 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی  انگیزه تصمیم گیری مالی کارآفرینی   

0/ 615 خودکارامدی مالی در تصمیم گیری  

0/ 749 انگیزش شناختی کارآفرینی   

گیری مالی کارآفرینی  های انگیزه تصمیمروایی واگرا مولفه

ها نشان داده شده  ( ماتریس مربوط به مولفه7در جدول )

دارد  قبولی  قابل  واگرای  روایی  در صورتی  الکو  این  است. 

که اعداد مندرج در قطر اصلی از مقادیر زیرین خود بیشتر  

این   کنیم  می  مشاهده  جدول  در  که  همانطور  باشند. 

های تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی،  مقادیر برای مولفه

تصمیم در  مالی  شناختی  خودکارآمدی  انگیزش  و  گیری 

مولفه به  مربوط  تصمیم  کارآفرینی  مالی  انگیزه  گیری 

سازه این  زیرین  مقادیر  از  بالاتر  است.کارآفرینی  ها 

. ماتریس سنجش روایی واگرا با روش فورنل لارکر 7جدول    

 انگیزش شناختی کارآفرینی  خودکارامدی مالی در تصمیم گیری تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی  مولفه ها

 - - 0/ 752 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی 

 - 0/ 542 0/ 644 خودکارامدی مالی در تصمیم گیری

 0/ 674 0/ 512 0/ 623 انگیزش شناختی کارآفرینی 

داده تحلیل  الگوریتم  با  روش  مطابق  در  از    plsها  پس 

مدل اندازهبرازش  ساختاری های  مدل  برازش  گیری، 

روابط  پژوهش بررسی می شود. در بررسی مدل ساختاری 

و   تحلیل شده  و  تجزیه  با همدیگر  متغیرهای مکنون  بین 

  R Squaresمعیار    t-valuesمعیارهای ضرایب معناداری  

معیار    2Qمعیار  ،  2Rیا   برازش   Redundancy و  برای 

است.   شده  بررسی  ساختاری  معناداری مدل  مقادیر  الف( 

t-values  از ارزیابی برازش مدل ساختاری پژوهش  : برای 

ین آن،  ترشود که اولین و اساسیچندین معیار استفاده می

معناداری   مقادیر    zضرایب  همان  در    t-valuesیا  است. 

( مقادیر  3نمودار   )t    مدل ساختاری  بخش  ارزیابی  برای 

نشان داده شده است. با توجه به این که تمام اعداد واقع  

از   بالاتر  مسیرها  از    96/1بر  حاکی  مطلب  این  هستند، 

ساختاری  مدل  بودن  مناسب  مسیرها،  بودن  معنادار 

 پژوهش است. 

 

 
 برای ارزیابی بخش ساختاری مدل پژوهش t-values . مقادیر 3شکل  

معیار  برای  :  2Rیا    Squares R  ب(  دومین معیار ضروری 

  (2Rبررسی برازش مدل ساختاری، بررسی ضرایب تعیین )

درون مکنون  متغیرهای  به  است. مربوط  مدل  )وابسته(  زا 

( جدول  در  تعیین  ضریب  )8مقادیر  نمودار  و  قابل  2(   )

تحمل ابهامات فرایند   مولفهبرای    2Rمشاهده است. مقدار  

مالی مولفهقویبسیار  (  63/0)   تصمیم  سایر  از  ها  تر 

است شده  ملاک  محاسبه  مقدار  سه  گرفتن  نظر  در  با   .

   شود.مناسب بودن برازش مدل ساختاری تایید می
 های الگو برای انگیزه شناختی و مولفه   2R. مقادیر 8جدول  

هامولفه انگیزه شناختی   R2 

 انگیزه تصمیم گیری مالی کارآفرینی 

(246 /0 )  

0/ 633 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی   

0/ 578 خودکارامدی مالی در تصمیم گیری  
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0/ 616 انگیزش شناختی کارآفرینی   

معیار   ):  2Qج(  جدول  در  می9چنانچه  مشاهده  شود  ( 

از  برای مولفه  2Qمقادیر   امر    15/0ها  این  بالاتر است که 

الگو حکایت مینشان باشد  دهنده برازش متوسط به بالای 

 دهد. ها برازش قوی الگو را نشان میو در بسیاری از سازه
 های الگوبرای انگیزه شناختی و مولفه 2Q. مقادیر  9جدول 

 2Q ها مولفه انگیزش شناختی 

 27/0 11/0 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی  انگیزه تصمیم گیری مالی کارآفرینی 

 19/0 خودکارامدی مالی در تصمیم گیری 

 

 17/0 انگیزش شناختی کارآفرینی 

 

بیشتر   Redهر چقدر مقدار   Redundancy: د( معیار 

( بخش  Red >095/0باشد  مناسبتر  برازش  از  نشان   )

مولفه ها    Redدر این پژوهش    ساختاری یک پژوهش است.

(377/0= Red)   .است پس برازش مناسب است 
RedY = communalityY * R2 

 Redundancy . مقادیر10جدول 
هامولفه  communality R2 Red Red 

0/ 795 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی   633 /0  50 /0  377 /0  

0/ 760 خودکارامدی مالی در تصمیم گیری  578 /0  44 /0  

0/ 785 انگیزش شناختی کارآفرینی   616 /0  48 /0  

های مراحل اول و دوم یعنی به ترتیب  پس از اجرای آزمون 

روابط  آزمون  برازش  مراحل  ساختاری ریگاندازههای  و  ی 

الگو     ازالگو نوبت به آزمون مرحله سوم یعنی آزمون کلی 

روابط    نظر نیکویی  ریگاندازهبرازش  )معیار  ساختاری  و  ی 

  ، شاخص ریشه میانگین مربعات باقیمانده استانداردبرازش،  

مربعات میانگین  ریشه  تتای  کلی    صورتبه(  شاخص 

)  رسد.   می برازش  نیکویی  معیار  برازش (:  Gofالف(  برای 

وجود دارد که عبارت  GOF الگوی کلی، معیاری به نام

جذر   از  اشتراکی    ضربحاصلاست  مقادیر  میانگین 

و  25/0، 01/0، سه مقدار R2 متغیرها در میانگین مقادیر 

مقادیر ضعیف، متوسط و قوی برای مقایسه    عنوانبه  36/0

 شوند. استفاده می

=نیکوی برازش   

= 

-با عنایت به رابطه فوق، ابتدا میانگین روایی همگرا مولفه

اساس  بر  مذکور  مقادیر  شد.  محاسبه  شناختی  های 

مولفه همگرا  روایی  با  اطلاعات  برابر  شناختی  عوامل  های 

ضریب    681/0 میانگین  محاسبه  برای  است.  آمده  بدست 

پنهان   متغیرهای  تمام  به  مربوط  مقادیر  باید  نیز  تعیین 

)درون جدول  با  مطابق  مدل  و  8زا  شود  گرفته  نظر  در   )

شان محاسبه شود. بنابراین میانگین مقادیر  مقادیر میانگین

است. در نتیجه، مقدار    609/0ضریب تعیین برابر است با  

که این عدد با توجه به   643/0برابر است با    GOFمعیار  

مقدار   ضعیف،   36/0و    25/0،  01/0سه  مقادیر  عنوان  به 

، نشان از برازش کلی قوی الگو   GOFمتوسط و قوی برای

باقیمانده  ب(  باشد.  می مربعات  میانگین  ریشه  شاخص 

 0/1از   SRMR اگر مقدار شاخص  :(SRMR)  استاندارد

از برازش مطلوب است. برخی نیز مقدار   کمتر باشد نشان 

کرده  0/8گیرانه  سخت  پیشنهاد  که  را  معنا  این  به  اند 

از   کمتر  باید  مربعات  میانگین  ریشه  باشد.   0/08شاخص 

پژوهش   این  شاخصدر  بدست    SRMR   05/0 مقدار 

دهنده نشان  که  است  است.  آمده  مطلوب  برازش  ج(  ی 

در این    :(RMS_theta)  شاخص تتای ریشه میانگین مربعات

تتایپژوهش   است که    0/ 10 مقدار شاخص  آمده  بدست 

است.نشان دهنده مناسبی  رابطه    ی مدل  آخر،  در مرحله 

مولفه تصمیمبین  انگیزه  کارآفرینی  های  مالی  گیری 

گویه و  پنهان(  مولفه)متغیرهای  این  از  یک  هر  ها های 

شود. بعبارتی به این موضوع  )متغیرهای آشکار( بررسی می

گیری مالی  های انگیزه تصمیمپردازیم که آیا بین مولفهمی

گویه و  مولفهکارآفرینی  این  از  یک  هر  همبستگی  های  ها 

 مثبت و معناداری وجود دارد. 

 های مربوط گیری مالی کارآفرینی و مولفه انگیزه تصمیم   Z. ضرایب معناداری 11جدول  

T سوالات مولفه   T-شاخص  عامل  -مولفه   
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 مولفه  عامل  عامل
صمیم

انگیزه ت
ی 

ی کارآفرین
ی مال

گیر
 

گیری  خودکارآمدی مالی در تصمیم  56 440 /12  258 /20  

57 782 /28  

58 037 /20  

37/ 778 61 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی   453 /22  

62 787 /29  

63 850 /12  

21/ 278 59 انگیزش شناختی کارآفرینی   687 /17  

60 150 /44  

معنی شدن  روشن  گویهبرای  بین  رابطه  بودن  و  دار  ها 

های مربوطه باید به ضرایب معناداری مسیرهای الگو  مولفه

( مشاهده می کنیم،  11رجوع نماییم. چنانچه در جدول )

از   بزرگتر  ضرایب  تاثیر   96/1تمامی  تایید  بیانگر  و  بوده 

معنی و  گویه مثبت  هر  بین  مولفهدار  و  )تحمل ها  های 

در   مالی  خودکارآمدی  مالی،  تصمیم  فرایند  ابهامات 

سطح  تصمیم در  کارآفرینی(  شناختی  انگیزش  و  گیری 

می   95اطمینان   معنیدرصد  ضرایب  مولفهباشد.  ها  داری 

)تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی، خودکارآمدی مالی در  

عامل  تصمیم و  کارآفرینی(  شناختی  انگیزش  و  گیری 

تصمیم این  )انگیزه  نشانگر  نیز  کارآفرینی(  مالی  گیری 

مولفه تمامی  که  است  از  مطلب  بالاتر  شده  تعریف  های 

ها بر روی  ی مولفهدار همهبوده و تاثیر مثبت و معنی  96/1

تصمیم انگیزه  سطح  عامل  در  کارآفرینی  مالی  گیری 

تائید می  95اطمینان   از  درصد  گردد. شدت تاثیر هر یک 

مولفهگویه بر  از  ها  یک  هر  تاثیر  شدت  و  مربوطه  های 

تصمیممولفه انگیزه  عامل  بر  در  ها  کارآفرینی  مالی  گیری 

 اند.  ( گزارش گردیده12جدول )
 های مربوط و مولفه   گیری مالی کارآفرینی. ضرایب بارعاملی انگیزه تصمیم 12جدول  

 عامل -بارعاملی مولفه مولفه-بار عاملی شاخص سوالات مولفه  عامل

صمیم
انگیزه ت

ی 
ی کارآفرین

ی مال
گیر

 

 0/ 760 0/ 682 56 گیری  خودکارآمدی مالی در تصمیم

57 865 /0 

58 795 /0 

 0/ 795 0/ 851 61 تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی 

62 872 /0 

63 748 /0 

 0/ 785 0/ 848 59 انگیزش شناختی کارآفرینی 

60 883 /0 

در   مالی  خودکارآمدی  مولفه  مسیر  استاندارد  ضریب 

تصمیم تصمیم انگیزه  و  کارآفرینی  گیری  مالی  گیری 

نشان760/0) خود (  مولفه  که  است  مطلب  این  دهنده 

تصمیم در  مالی  میزان  کارآمدی  به  درصد    57گیری 

گیری مالی کارآفرینی  از تغییرات انگیزه تصمیم(  2)نمودار  

می تبیین  تحمل  را  مولفه  مسیر  استاندارد  ضریب  کند. 

تصمیم انگیزه  و  مالی  تصمیم  فرایند  مالی  ابهامات  گیری 

دهنده این مطلب است که مولفه ( نشان795/0کارآفرینی )

میزان   به  مالی  تصمیم  فرایند  ابهامات  درصد    63تحمل 

گیری مالی کارآفرینی  از تغییرات انگیزه تصمیم  (2)نمودار  

می تبیین  اسرا  ضریب  انگیزش  کند.  مولفه  مسیر  تاندارد 

گیری مالی کارآفرینی  شناختی کارآفرینی و انگیزه تصمیم

نشان785/0) انگیزش (  مولفه  که  است  مطلب  این  دهنده 

میزان   به  کارآفرینی  )نمودار    61شناختی  از    (2درصد 

تصمیم انگیزه  تبیین تغییرات  را  کارآفرینی  مالی  گیری 

 کند. می

 گیری بحث و نتیجه 

دوره تصمیمدر  فرآیند  گذشته  کاملا  های  امر  یک  گیری 

می تلقی  شناسایی  قابل  و  به صورت  .شدمشخص  انسان 

انسان  ساده شده استفرض می  عقلاییای یک  این    .شده 

انسان   که  است  حالی  واقعی    یک  عقلایی در  غیر  انسان 

ورود علوم    . تواند رفتار را به درستی تبیین کنداست و نمی

به رفتاری  و  رفتار،    شناختی  و  تصمیمات  تبیین  حوزه 

به همراه   افرادای را در زمینه رفتار  حظههای قابل ملاآورده

. بنابراین این پژوهش، به منظور طراحی الگوی  داشته است

کارآفرینان   مالی  تصمیمات  با  مرتبط  شناختی  انگیزه 

مولفه تهران،  دانشگاه  تصمیمات  دانشگاهی  با  مرتبط  های 

با   مصاحبه  و  ادبیات  از  دانشگاهی  کارآفرینان  مالی 

نرم کمک  با  با    Maxqdaافزار  کارآفرینان  و  شناسایی 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 n

de
a1

0.
kh

u.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

5-
30

 ]
 

                            12 / 18

https://ndea10.khu.ac.ir/jcp/article-1-3855-en.html


 روانشناسی شناختی فصلنامۀ                                                                              1، شمارۀ    13ۀ دور   ،1404  بهار  
 

13 

 

های میدانی با روش مربعات جزئی بعنوان یکی  تحلیل داده

مدل در  رویکردها  جدیدترین  ساختاری از  معادلات  سازی 

(PLS-SEM هدف پژوهش محقق شد و از این نظر که ،)

تصمیم به  الگو  دانشگاه  این  کارآفرینان  در  مالی  گیری 

پردازد و کمتر پژوهشگری این پژوهش را انجام  تهران می

توان در حوزه شناختی و کارآفرینی نوآور باشد.  اند می داده

نتایج بدست آمده   از عوامل و  به تشریح هر یک  ادامه  در 

 پردازیم.  می

یافته تحلیل  کیفی،  بخش  انجام  در  از  آمده  بدست  های 

موجود  ادبیات  تایید  در  دانشگاهی  کارآفرینان  با  مصاحبه 

می نشان  زمینه  این  تصمیمدر  که  مالی  دهد  گیری 

کارآفرینان، فرایندی شناختی است و کیفیت آن تا حدود 

داده با کدگذاری  دارد.  بستگی  انسان  نقش  به  های  زیادی 

عامل شناختی    1بدست آمده در این مرحله، مرحله کیفی  

گیری  مولفه به دست آمد که عبارتند از: انگیزه تصمیم  3و  

های خودکارآمدی مالی در  مالی کارآفرینی که شامل مولفه

گیری، تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی، انگیزش  تصمیم

مولفه این  که  است،  کارآفرینی  راستای  شناختی  در  ها 

دارد.  قرار  مالی  تصمیمات  در  کارآفرینان  علایق  و  انگیزه 

-های مربوط به عامل انگیزه تصمیمبررسی و تحلیل مولفه

می نشان  کمی  بخش  در  کارآفرینی  مالی  که؛  گیری  دهد 

-، مهمترین مولفه63/0تحمل ابهامات فرایند تصمیم مالی 

تصمیم انگیزه  عامل  با  مرتبط  کارآفرینی  های  مالی  گیری 

ک )فیلیپاست  پژوهش  با  ذوالیفیغار 2011پارت  ه  ؛ 

همکاران  2022وهمکاران   و  بکر  ایکسای 2007؛  و  ژائو  ؛ 

همکاران  2020 و  مبارکی  وهمکاران 1391؛  سلسبیل  ؛ 

هم1401 این  دلیل  است،  همسو  می(  محیط  خوانی  تواند 

کاری کارآفرینان یا روش پژوهش یکسان باشد. در تبیین  

یافته میچنین  گفت؛  ای  های  یتوان  ویژگی  از  کی 

شخصیتی که معمولاً کارآفرینان با آن شناخته می شوند و  

های   فعالیت  به  گرایش  در  مؤثر  عوامل  از  یکی 

رویکرد   پذیری  ابهام کارآفرینانه است.  ابهام  تحمل  یا 

ویژگی های شخصیتی کارآفرینانه معتقد است ویژگی های  

گرایش ساز  زمینه  تواند  می  که  دارد  وجود  به   شخصیتی 

روحیه و  باشد  تقویت   کارآفرینی کارآفرینی  افراد  در  را 

کارآفرینانه    گیری مالی تصمیمدر شروع یک  د. در واقع،  کن

که با ایده های خلاقانه شروع می شود هیچ قطعیتی برای 

و   ایده  این  ندار  گیریتصمیمموفقیت  اما  د.  وجود 

تصمیمات کارآفرینانه و فعالیت های این چنینی از آنجایی 

که خلاقانه، تازه و بدیع است و خیلی از آنها برای اولین بار  

قرار است اجرا شود معمولاً هیچ قطعیتی را به دنبال ندارد  

پذیرند و دست   ابهام و آشفتگی را می  این  اما کارآفرینان 

به اقدام و برنامه ریزی می زنند و همین ویژگی است که  

غی و  کارآفرینان  عمده  تمایز  وجوه  از  کارآفرینان یکی  ر 

س به این پ   .پذیری  ابهام است یعنی توانایی تحمل ابهام یا

به    رسیممینتیجه   کارآفرینان  در  ابهام  تحمل  قدرت  که 

مراتب بیشتر از دیگران است و آنها این توانایی را دارند که  

بدون احساس ناراحتی، اضطراب و پریشانی به طور مؤثری 

نیافته با شرایط و اطلاعات مبهم، ناقص، غیرقطعی، سازمان

شوند.   مواجه  شفاف  غیر  موجب می و  ابهام  گفت  توان 

که   هیجانی  شاید  و  شود  می  کارآفرینان  انگیزش  افزایش 

بخش   لذت  آنها  برای  کنند  می  تجربه  ابهام  از    .باشددر 

محیط  طرفی،   در  ابهوام  تحمول  بوه  قادر  که  کارآفرینی 

و کمبوود اطمینان  عدم  با  مواجه  اطلاعوات،    است، هنگام 

کند.  تصومیمات خوود را بوا اطمینوان بیشوتری اتخاذ می 

با   کمتر  را  خود  شناختی  سیستم  وی  حالت  این  در 

اطلاعات   پوردازش  و  جسوتجو  همچوون  فراینودهایی 

می دانشی  درگیر  ساختارهای  و  شناختی  تصاویر  و  نماید 

موجود در نقشه ادراکی وی از مرغوبیوت کمتری برخوردار 

 .خواهد بود

( با  کارآفرینی  شناختی  از  61/0انگیزش  دیگر  یکی   ،)

تصمیممولفه انگیزه  عامل  با  مرتبط  مالی  های  گیری 

پژوهش با  که  است  وهمکاران کارآفرینی  )سلسبیل  های 

ردیانتو  1401 وهمکاران2022؛  سانتاس  ؛  2010؛ 

وهمکاران  -گونزالس همکاران 2012آلوارز  و  شفرد  ؛ 

بسیئر  2014 و  فررو  همکاران    ؛2016؛  و  ؛ 1395مبارکی 

بسیئر   و  بارون  2015فررو  سانچزوهمکاران 2007؛  ؛ 

این هم2011 دلیل  است.  تواند شخص خوانی می( همسو 

گیری کارآفرین به عنوان جامعه پژوهشی یا فرایند تصمیم

یافته چنین  تبیین  در  باشد.   توان گفت؛ ای میکارآفرینان 

برای کارآفرینان در این است که    انگیزش شناختیاهمیت  

پیشران در زندگی   عامل  عنوان قدرتمندترین  به  نیرو  این 

می شناخته  انگیزشافراد  مهارت    شناختی   شود.  یک 

پذیر  کلیدی است که دستیابی به اهداف ارزشمند را امکان

میمی حال،  عین  در  اصلیکند.  از  را  آن  ترین توان 

برخورداری  زندگیهای  بخش بنابراین،  آورد.  از   به حساب 

از مهماین نیرو را می ترین عوامل موثری دانست که  توان 

می ممکن  را  بزرگ  اهدافی  به تعیین  رسیدن  برای  کند. 
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است کافی  خودانگیزشی  خوش   کارآفرینان  توفیق،  و  بینی 

فعالیت چاشنی  را را  خویش  اهداف  و  کرده  خود  های 

 د.  نپیوسته به یاد داشته باش

حدودی    تا   کارآفرینان،  در حوزه  در همین راستا، تحقیقات

-داده   قرار  بحث و بررسی   مورد  فردی  سطح  در  را  شناخت

 نقش   فرصت،  تشخیص  بررسی  مثال،  عنوان  به  اند،

  جدید، سوگیریها  شروع کسب و کار  به   تمایل   کارآفرینی، 

 افراد،   گیریتصمیم  سیاستهای  و  فردی  گیریتصمیم  در

  یا   گیری،اندازه  ماهیت،   بر  روشی  گونههیچ  مطالعات  این

شناختیبازنمایی   و  باورها  تأثیر   گروهی،  سطح  در  های 

یل  تحل  شود،می  انجام  اقدامات  و  هاگیریتصمیم  که  جایی

  تواندنمی  فردی  شناخت  بر  تمرکز  همچنین.  کنندنمی

 توجیه   را  گروه  سطح  در  آشکار  تفاسیر  یا  شناختی  تنوع

 سطح   شناخت  بررسی  برای  استفاده  مورد  هایروش  و  کند

  شوند، می  اعمال  هاتیم  برای  که  زمانی  فردی،

 (.  2007وجود دارند )وست،  توجهیقابل هایمحدودیت

(، یکی دیگر از  57/0گیری )خودکارآمدی مالی در تصمیم

تصمیممولفه انگیزه  عامل  با  مرتبط  مالی  های  گیری 

پژوهش با  که  هست.  همکاران کارآفرینی  و  )ژائو  های 

وهمکاران  2020 سلسبیل  سانتاس  1401؛  ؛ 

گونزالس2010وهمکاران وهمکاران  -؛  شفرد  2012آلوارز  ؛ 

همکاران   بسیئر  2014و  و  فررو  و  2016؛  مبارکی  ؛ 

بسیئر  1395اران  همک و  فررو  بارون  2015؛  ؛  2007؛ 

فیلیپ2011سانچزوهمکاران   و  2011پارت  ؛  ذوالیفیغار  ؛ 

( همخوانی دارد. در  2007؛ بکر وهمکاران  2022همکاران  

یافته چنین  میتبیین  گفت؛  ای  با  توان  خودکارآمدی 

ت رفتار،  و دستیابی، موفقیت، شروع  برای  لاهدفگذاری  ش 

مرتبط   نامطلوب  تجربیات  با  مواجهه  در  پایداری  و  مقابله 

این به    است.  دستیابی  در  مهمی  نقش  کیفیتها  و  مهارتها 

دارند بهینه  مالی  خودکارآمدی    .رفتار  که  و    بالاافرادی 

ظرفیت  به  اعتماد در  بیشتری  مالی  نفس  دارند  های  خود 

.  کنند  گذاریکارشان سرمایهاحتمال بیشتری دارد که در  

خودکارآمدی سطح  لغزش  هرچه  احتمال  باشد  -بالاتری 

گیری کمک  تواند به تصمیمشود و میهای عمل کمتر می

برآن، علاوه  نماید.  سطح   شایانی  از  که  کارآفرینی 

تواند  بالایی برخووردار اسوت باور دارد که می   خودکارآمدی

جستجوی   مانند  فعالیتهایی  در  خود  توانایی  بر  تکیه  با 

و   یابد  دست  خوبی  نتایج  بوه  محویط  تحلیل  و  اطلاعات 

فعالیت   به  آن  در  که  محیطی  جوانب  تمامی  بر  بتواند 

با توجه به این موارد   مشغول اسوت، اشوراف داشوته باشد.

با  می کارآفرینی  که  نمود  برآورد  گونه  این  توان 

فرایند   خودکارآمدی در  را  خود  سوایرین  از  بیشتر  بالا 

پردازش اطلاعات و دریافت باز  جستجو از و تحلیل و  خور 

ارتباط  محیط، طبقه برقراری  و  بنودی موضووعات مختلف 

 . نماید میان آنها، درگیر می

خودکارآمدی  ا سطح  دارای  که  هستند    بالاتریفرادی 

گسترده شغلی  موردامکانات  را  و  می  قرارتوجه    ای  دهند 

(.از  1396)نبوی و همکاران،    موفقیت شغلی بیشتری دارند

  که  شودمی  اطلاق   کارآفرینان  باور  به   طرفی، خودکارآمدی

 کنترل   برای  را  خود  انگیزشی  و  شناختی   منابع  توانندمی

  یک  شناخت  به  نیاز.  کنند  بسیج  گیریتصمیم  موقعیتهای

  که  افرادی  و  است  شناختی  انگیزش  برای  مرکزی  مفهوم

  فعالیتهای  در  شدن  درگیر  از  دارند   شناخت  به  زیادی  نیاز

 و  گیریتصمیم   با  ابطهر  در.  برند می  لذت  پرتلاش  شناختی

 نشان   2006  کورسو  گیری،تصمیم  در  عقلانیت  با  ویژهبه

  در  عقلانیت  با   مثبت  طور  به  شناخت  به  نیاز   که  داد

  که  است  محتمل  بسیار  بنابراین.  است  مرتبط  گیریتصمیم

  های بازنمایی  دارند،  بالایی  شناخت  به  نیاز  که  افرادی

 ایجاد   کاری خوددر محیط حافظه  را  تریپیچیده  شناختی

 راحتی   احساس  گیریتصمیم  در  که  کارآفرینانی.  کنند

  رفته  دست  از  اطلاعات  است  معلوم   که  زمانی   کنند، می

  شناختی  هایبازنمایی  زیاد  احتمال  به  است،

حافظه  در  را  تریپیچیدهکم  ایجاد   خود  کاریفضای 

-ویژگی  آن  طریق  از  که  شناختی  اهرم  نتیجه،  در.  کنندمی

  گیری در محیط کارآفرینینتایج تصمیم  بر  انگیزشی  های

 (. 2008 ورملن و همکاران،) گذارد  می  تأثیر

تصمیم انگیزه  عامل  به  همچنین؛  کارآفرینی  مالی  گیری 

مرتبط با عوامل شناختی موجود است که در    24/0میزان  

( می 2نمودار  ملاحظه  قابل  یافته(  با  که  های  باشد 

همکاران  ) و  همکاران    ؛1401سلسبیل  و  ؛  1391مبارکی 

همکاران   و  کورسئو    ؛ 2015فررو  و  بارون  2008ورملن  ؛ 

در  توان گفت؛  ها میدر تبیین یافته  ( همسو است.2007

هم  های دیگری  و انگیزه  دلایلگیری و اقدام  فرایند تصمیم

نیاز مالی به بیشتر موارد،  لذا هرچند در    نیز مطرح است. 

حسواب   بوه  اصلی  محرک  اما  یمعنوان  تنها    اولا آید   ،

  اصلا نبوده و ثانیا افرادی هم بودند که    ، انگیزه مالی انگیزه

نداشتند مالی  محرک  انگیزه  موتور  یا  و  برند  یا  ایده  شان 

ان همچنین  است.  بوده  ابزارهای خلاقیت  از  یکی  گیزش 
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برای تولید نتیجه مؤثر و کارآمد و خلق   افرادمهم در القای 

-ها پیش محیط کاری مثبت و اجرای موفقیت آمیز برنامه

است شده  نییک  و  بینی  مهمتر  از  در  ای  کارکنان  زهای 

کارآفرینیشرکت اعتماد  های  برقراری  اعضای  ،  میان 

است. وجود سطح بالای اعتماد در  فرد کارآفرین  و    شرکت

کارآفرینی هزینه  شرکت  ایجاد  و  باعث  ارزیابی  پایین  های 

کارکنانمکانیزم  دیگر و  بود  خواهد  کنترل    شرکت  های 

انگیزه دارای  و  را کنترل  بود که  خود  های درونی خواهند 

فعالیتها   بهبود  در  نوعی  مالی  تصمیمبه  اثرگذار  گیری 

می اساس  این  بر  و  بود  نمود خواهد  استنباط  چنین  توان 

اعتم وجود  بین  که  در  شرکتاد  کارآفرینو    اعضای    فرد 

اهداف شرکت    نقش موثری در ایجاد انگیزه و درونی کردن

تصمیم از  بعد  و  حین  باعث  در  و  دارد  مالی  گیری 

  شود.تاثیرگذاری در موفقیت فرد کارآفرین و شرکت می

تصمیم  جمله  از  انسانی  عامل رفتارهای  سه  با  مالی    گیری 

انگیزش، شناخت و عوامل هیجانی تعیین   ذکر شده یعنی 

اشاره می  .شوندمی به عواملی  انگیزشی  از عوامل  کنند که 

شوند و ادامه طریق آن رفتارهای هدفمند آغاز و تقویت می

عوامل؛ می این  از  دسته  سه  موضوعی  ادبیات  در  یابند. 

انگیزه خودکارآمدی،  ابهام  یعنی  تحمل  و  شناختی  های 

هم و  )محجوب  دارند  بسیاری  از   (. 1397کاران،  اهمیت 

تصمیم  طرفی در  مهمی  بسیار  نقش  انگیزشی  -عوامل 

می بازی  مالی  انگیزهگیریهای  طورکلی  به  به  کنند.  ها 

اشاره می از طریق آن رفتارهای هدفمند  عواملی  کنند که 

تقویت و ادامه می   .(1394)نادری و همکاران،    یابند آغاز، 

که   است  بهتر  پژوهش،  نتایج  و  نظری  ادبیات  به  توجه  با 

و  تصمیم قضاوت  بر  تاثیرگذار  عوامل  سایر  کنار  در  گیران 

در  تصمیم و  یابند  آگاهی  خود  شناختی  انگیزه  گیری، 

صورتی که در این موارد مشکلاتی داشته باشند در انجام  

های گیری احتیاط کرده و نسبت به آموزشفرایند تصمیم

اقدام نمایند.  انگیزه شناختی خود  افزایش  چرا   شناختی و 

که گستره شناخت به عنوان یکی از عوامل مهم رشد فرد  

گیری به شمار رفته در سیستم پردازش تحلیلی در تصمیم

می حتی  دهد.  و  کاهش  نیز  را  شناختی  انگیزه  تواند 

گیران کارآفرینی، علاوه بر  همچنین، بهتر است که تصمیم

صورت در  موجود  حسابرسی  و  حسابداری  های اطلاعات 

مدیریت   کیفیت  شامل  غیرحسابداری  اطلاعات  به  مالی، 

رضایتمندی   شغلی،  فرهنگ  انسانی،  سرمایه  مالی، 

تصمیم در  و  نموده  توجه  خود  گیریمشتریان  مالی  های 

چون   مواردی  امروزه  که  چرا  دهند.  قرار  مدنظر  را  آنها 

استراتژی و  رضایتمندی اهداف  عاملان شرکت،  مدیر  های 

می انسانی  سرمایه  و  به  تمشتریان  را  شرکت  عملکرد  واند 

موارد،   این  از  آگاهی  و  دهد  قرار  تاثیر  تحت  اساسی  طور 

گیری کارآفرینان به خصوص تصمیمات تواند در تصمیممی

 مالی آنها مفید باشد. 

ارائهدسته  - انگیزه  بندی  از  پژوهش  این  در  های  شده 

-کارآفرینان، به سیاستگذاران نشان میگیری مالی  تصمیم

دهد که نباید انگیزه همه کارآفرینان را کسب منافع مالی  

با   کارآفرینان  از  گستردهای  طیف  بلکه  کنند  قلمداد 

با  انگیزه متناسب  که  دارند  وجود  متفاوت  کاملاً  های 

میانگیزه یک  هر  کسبهای  رشد  برای  وکارها    بایست 

نمودبرنامه دست    -.ریزی  به  نتایج  به  توجه  با  پیشنهادها 

شاخص در خصوص  شکلهآمده  الگوی  ای   عواملدهندی 

می توصیه  کارآفرینان  به  ساختارهای  شناختی،  تا  شود 

دانشی و قوه تصویرسازی ذهنی خود را تقویت نمایند. در  

بیشتر،   اطلاعات  و  دانش  به کسب  کارآفرینان  توجه  واقع 

پیشین  و تخصصهای  تجربیات  به  توجه مضاعف  همچنین 

سیستم  در  اطلاعات  پردازش  قدرت  بهبود  به  منجر 

می آنها  اطلاعات،  شناختی  پردازش  قدرت  تقویت  شود. 

کند  شناختی بالا تبدیل می   انگیزهکارآفرین را به فردی با  

با توجه  - .اتخاذ نماید ترکه قادر است تصمیماتی سنجیده

به اینکه آشکار شد بعد محیط تأثیر قابل توجهی بر سطح 

نوپا   کارآفرینان  به  دارد،  کارآفرینان  -توصیه می شناختی 

ای های پر ابهام و پیچیده واهمهشود از رویارویی با محیط

از  پر  محیط  یک  با  داشتن  کار  سرو  زیرا  باشند؛  نداشته 

افزایش   آنها  در  را  اطلاعات  تحلیل  و  تجزیه  توانایی  ابهام، 

تجربه می و  دانش  اطلاعات،  آنها  برای  واقع  در  و  دهد 

بیشتری به همراه خواهد داشت. به عبارتی شرایط پیچیده  

قوه   افزایش  جهت  تمرینی  منزله  به  آنها  برای  محیطی 

به  را  آنها  و  باشد  می  اطلاعات  پردازش  و  شناخت 

با   می   انگیزهکارآفرینانی  تبدیل  بالا  که  شناختی  کند 

تصمیم در  را  بیشتری  جزئیات  لحاظ قادراند  خود  گیری 

 گردد به منظور بهبود به کارآفرینان پیشنهاد می  -د.  نماین

قابلیتهای خود در رویارویی با فشارهای محیطی و افزایش  

آمیز برای حل تضاد  حلهای موفقیتتوانایی خود در ارائه راه

تصمیم حین  در  تناقض  بردن  و  بالا  مجموع  در  و  گیری 

ویژگی   خود،  شناختی  شناختیسطح  خود    عوامل  در  را 

کنن سیاستتقویت  به  همینطور  و  حوزه د  این  گذاران 
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می آموزشپیشنهاد  تا  خصوص شود  این  در  را  لازم  های 

پیاده دانشگاهی  کارآفرینان  کنند. برای  زعم    ه ب  -سازی 

و    دانشگاهی کارآفرینان   مشکلات  درصد  مصاحبه  مورد 

تصمیم فرایند  طول  در  که  ایجاد    مالی   گیریتنگناهایی 

گیری آنها را تحت شود یکی از مواردی است که تصمیممی

می قرار  برای  تأثیر  مشکلات  این  نوع  البته  دهد. 

مالی،   مشکلات  مثلاً  است؛  متفاوت  هرکارآفرین 

محدودیتهایی که به واسطه قراردادها یا مجوزهای موجود  

یا قوانین و مقررات و موانع  بر کارآفرین تحمیل می شود، 

اعتقاد کل  در  است دانشگاهی  کارآفرینان    قانونی.  این  بر 

با مشکلات متفاوت و منحصر  به نوع فعالیتشان  که بسته 

-شوند و این موارد مسیر فرایند تصمیمفردی مواجه می به

را جهت آنها  کارآفرینانه  مطالعه  .  نمایددهی میگیری  پس 

سیاست حتی  و  دانشگاهی  کارآفرینان  به  تحقیق  گذاران  این 

می اطلاعات    -شود.توصیه  جستجو  اهمیت  اینکه  به  توجه  با 

تصمیم فرایند  در  حیاتی  قدم  کارآفرینانه  بعنوان  مالی  گیری 

می توصیه  دانشگاهی  کارآفرینان  به  است،  مهم  به بسیار  شود 

گیری  منظور افزایش مهارت و کاهش خطای خود جهت تصمیم

محیط قابلیت در  کارآفرینی  مبهم  و  نامطمئن  پویا،  های 

جستجوی بهینه، گردآوری، پردازش و تجزیه و تحلیل اطلاعات  

با توجه به    -و خودکارآمدی خود را در این زمینه تقویت نمایند.

شرکت مدیران  با  مقایسه  در  کارآفرینان  به  اینکه  بزرگ  های 

شود  ای از اطلاعات دسترسی ندارند، پیشنهاد میحوزه گسترده

قابلیت تقویت  جهت  تلاش  در  خود  شناختی  و  ذهنی  های 

کند تا به جای تجزیه و  نمایند؛ چرا که این کار به آنها کمک می

حسابتحلیل و  منطقی  راهکارهای  های  از  سرانگشتی  های 

ابتکاری مبتنی بر پردازش ذهنی استفاده کنند و با متمایزسازی  

یک   به  یکدیگر  با  آنها  مجدد  ترکیب  و  جایگزین  راهکارهای 

تصمیم رضایتراهکار  و  جانبه  همه  یابند.گیری  دست    -بخش 

گیری کارآفرینان دانشگاهی دارای ابهام  زمانی که فضای تصمیم

جنبه است،  تقویتزیادی  عنوان  به  انگیزه  مثبت  کننده  های 

شود برای تقویت  کند. پیشنهاد میهای نوآورانه عمل میفعالیت

مانند   شناختی  انگیزه  مثبت  های  جنبه  برخی  بر  کارآفرینی 

روحیه   تزریق  کرد.  تکیه  نامطلوب  رویدادهای  کنترل  توانایی 

خط  عنوان  به  تجاری  جامعه  در  نفس  به  اعتماد  و  مشی  علاقه 

سطتوسعه در  کارآفرینی  شود.  ی  دنبال  محلی  و  ملی  در   -ح 

زمینه مسیر پژوهشی تحقیق حاضر، توجه به چند موضوع برای  

فقط   مطالعه  این  در  اینکه  نخست  راهگشاست.  آتی  تحقیقات 

توان  انگیزه شناختی مطالعه شده است که در تحقیقات آتی می

تاثیر سایر عوامل شناختی مانند پیچیدگی، ریسک، سوگیری و  

فعالیت شروع  بر  را  اینکه،  غیره  دوم  کرد.  بررسی  نوآورانه  های 

تحلیل در این مطالعه، بر اساس سطح فرد صورت گرفته است.  

تواند به تبیین در نظر گرفتن عواملی مانند پویایی محیطی می

رابطه  کند.مناسبتر  کمک  کارآفرینی  و  شناختی  انگیزه  -ی 

توانند  های مالی، شناختی و کارآفرینی نیز میپژوهشگران رشته

شناختی،   انگیزه  مورد  در  لازم  تحقیقات  و  مطالعات  انجام  با 

این   و  این بخش شده  ادبیات نظری در  موجب توسعه و غنای 

حوزه سایر  در  را  مدیریت،  موضوعات  حسابداری  قبیل  از  ها 

از   همچنین،  دهند.  قرار  بررسی  نیز   ..... و  کارآفرینی  آموزش 

است   شده  انجام  حوزه  این  در  محدودی  تحقیقات  که  آنجایی 

لازم   بیشتری  تحقیقات  پژوهش،  این  نتایج  از  پشتیبانی  جهت 

 باشد. می
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